PMERC

Plano Municipal de Educacao
Rio Claro SP 2026 - 2036

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

1. DA INSTALAGAO E ABERTURA - Aos vinte e dois dias do més de julho de dois mil e
vinte e seis, nas dependéncias da Secretaria Municipal da Educagédo de Rio Claro/SP,
realizou-se a reuniao de instalagdo e inicio dos trabalhos da comissdo conjunta formada
pela Secretaria Municipal da Educacgao (SME) e pelo Conselho Municipal de Educagéo
de Rio Claro (COMERC). A sesséo teve como objetivo coordenar o processo de elaboragéo
do novo Plano Municipal de Educagédo (PME), em estrita observancia aos ditames da Lei
Federal n° 15.388/2026, que institui o Plano Nacional de Educagédo, bem como as demais
legislagbes que regem a matéria em ambito estadual e municipal.

2. DOS PARTICIPANTES - Estiveram presentes os seguintes membros da comisséo e
convidados: Nelson Leme da Silva Junior (representante do COMERC), Sandra Helena
Tinés (representante da SME), Luciane Aparecida de Oliveira (representante da SME),
Alessandra Aparecida Cain (representante da SME), Osmar Arruda Garcia (representante
do COMERC), Daniela Cristina Lopes de Abreu (representante do COMERC), Francisco
Galvao do Amaral Pinto Barciela (representante do COMERC), Leliane Zacomo da Silva
(representante da SME), além da Secretaria Adjunta Josiane Tomasella Bordignon
representando a Secretaria Valéria Aparecida Vieira Velis que justificou seu atraso, mas
compareceu ao final dos trabalhos.

3. DA PAUTA DO DIA - A ordem do dia contemplou os seguintes topicos: (i) Apresentagéo
do diagnostico estruturado em 18 blocos tematicos e 4 eixos; (ii) Apresentagdo do plano de
trabalho e cronograma executivo detalhado em 6 fases; (iii) Metodologia para o diagndstico
da educagdo municipal; (iv) Estruturagao e divisdo de tarefas em subgrupos técnicos; (v)
Organizagdo do Férum Municipal de Educagao; (vi) Sugestéo da identidade visual do PME;
e (vii) Alinhamento sobre aspectos legais e documentagéo oficial necesséria ao processo.

4. DOS TRABALHOS REALIZADOS - 4.1. Da formacgdo e escopo da Comissédo - A
comisséo conjunta SME/COMERC foi formalmente constituida com a missdo de
desenvolver o novo texto do PME. Ficou estabelecido que sua atribuicdo técnica
compreende a realizagdo de um diagndstico situacional, a redagédo do documento-base e a
organizagéo logistica e metodoldgica do Férum Municipal de Educagéo. Este Ultimo sera o
orgdo soberano responsavel pela aprovagdo final das metas, além de atuar no
monitoramento e avaliagdo continua do plano durante sua vigéncia decenal. 4.2. Do
diagnéstico e levantamento de dados - O colegiado debateu a necessidade de um
diagnostico minucioso e fundamentado em evidéncias concretas da realidade educacional
local. Houve consenso de que a avaliagéo realizada no ciclo anterior, datada de 2020,
apresentou lacunas significativas por carecer de fontes verificaveis. Para o novo ciclo, o
diagndstico sera orientado por dados técnicos extraidos de fontes oficiais, incluindo os
cadernos do Ministério da Educagéo (MEC), diretrizes dos féruns estaduais e os indicadores
consolidados na plataforma do Plano Nacional de Educagdo (PNE). 4.3. Dos desafios
identificados no cenario educacional - Durante a analise detalhada, o diagnéstico foi
estruturado em quatro grandes eixos. No Eixo 1: Educagéo Basica, o Bloco 1: Educagéo
Infantil foca na baixa qualidade e acesso insuficiente a creches e pré-escolas, avaliando
taxas de atendimento, filas de espera, infraestrutura conforme parédmetros do MEC,
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formagéo profissional e alinhamento @ BNCC. O Bloco 2: Alfabetizagdo aborda o déficit na
idade certa, analisando resultados do Saeb/ANA, programas estruturados e intervengdes
pedagoégicas. O Bloco 3: Ensino Fundamental avalia o IDEB, proficiéncia em Lingua
Portuguesa e Matematica, distor¢do idade-série e atualizagdo de PPP. O Bloco 4: Ensino
Médio trata da evaséo e abandono escolar, investigando causas como trabalho precoce e
gravidez, além de programas de busca ativa e articulagéo estadual. O Bloco 5: EJA analisa
a atratividade e integragdo com a educagao profissional para o publico adulto. No Eixo 2:
Ed. Profissional, Superior e Pés-Graduacéo, o Bloco 6: Ed. Profissional avalia o déficit
de formacgéo técnica e o alinhamento ao mercado de trabalho. O Bloco 7: Ed. Superior e o
Bloco 8: Pés-Graduagao focam no acesso, politicas de incentivo como bolsas e transporte,
e a ftitulagdo docente. No Eixo 3: Equidade, Valorizagdo e Gestdo, o Bloco 9:
Desigualdades Educacionais trata da persisténcia de disparidades raciais, regionais e de
género, além da implementagéo da Lei 10.639/03 e protocolos de enfrentamento ao racismo.
O Bloco 10: Valorizagdo dos Profissionais avalia o cumprimento do Piso Nacional do
Magistério (Lei n° 11.738/2008), planos de carreira, horas-atividade e satde docente. O
Bloco 11: Gestdo Educacional foca na autonomia do CME, escolha democratica de
diretores e transparéncia ativa. O Bloco 12: Financiamento analisa o investimento frente &
RCL, o cumprimento do minimo de 25%, a gestéo do Fundeb e a captagéo via PAR/FNDE.
No Eixo 4: Infraestrutura, Tecnologia e Inclusdo, o Bloco 13: Infraestrutura avalia
saneamento, acessibilidade e conectividade. O Bloco 14: Tecnologias foca no uso
pedagogico, inclusédo digital e tecnologias. O Bloco 15: Participagdo Social analisa a
atuacao de conselhos, APM e conferéncias publicas. O Bloco 16: Educagéo Inclusiva foca
na implementagdo de Salas de Recursos Multifuncionais, profissionais de apoio e
transporte adaptado. O Bloco 17: Articulacdo Intersetorial avalia protocolos com satde
(PSE), assisténcia social (CRAS/CREAS) e cultura. Por fim, o Bloco 18: Monitoramento e
Avaliagéo tratam da fragilidade dos sistemas de dados, indicadores claros e transparéncia
na publicagéo dos resultados. 4.4. Do plano de trabalho e cronograma - O cronograma
operacional foi reestruturado em seis etapas fundamentais para garantir a execugéo técnica
e democratica. A Fase 1 (Jul-Ago/2026) foca na Institucionalizagdo e Organizagdo, com a
constituicdo da Comisséo, instalagdo do CME, regimento interno e cronograma. A Fase 2
(Set-Out/2026) compreende o Diagnéstico Local, aplicando as 18 questdes norteadoras e
coletando dados do Censo, Saeb e IDEB por meio de oficinas e consultas. A Fase 3 (Nov-
Dez/2026) envolve a Elaboragdo do Documento-Base, definindo diretrizes, metas e
estratégias com reviséo técnica e juridica. A Fase 4 (Jan-Fev/2027) trata da Consulta
Publica e Audiéncias para recebimento de emendas e consolidagdo de contribuicdes. A
Fase 5 (Mar-Abr/2027) foca na Aprovagéo e Sangdo pela Camara Municipal, seguida de
publicagéo oficial. A Fase 6 (a partir de Mai/2027) estabelece 0 Monitoramento e Avaliaggo
continuos, com relatérios anuais e revisdes periodicas. 4.5. Do Férum Municipal de
Educagéo - Ressaltou-se que o Férum Municipal de Educacdo devera contar com ampla
participagé@o da sociedade civil organizada. Este colegiado ndo apenas validara o plano, mas
assumira a responsabilidade legal pelo monitoramento sistematico e pelas avaliages
peribdicas, garantindo a transparéncia e o cumprimento das metas estabelecidas. 4.6. Da
divis@o de tarefas e subgrupos - Para otimizar a produgao técnica, a comissdo deliberou
pela divisdo em trés subgrupos de trabalho que ficaram assim constituidos: (1) Texto-base,
focado na analise do PNE e sua adaptagéo a realidade de Rio Claro integrantes: Alessandra
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Aparecida Cain, Daniela Cristina Lopes de Abreu e Luciane Aparecida de Oliveira; (2) Faixa
etéria e género, responsavel pelo levantamento demografico detalhado utilizando dados do
IBGE e demais fontes de informagéo integrantes: Osmar Arruda Garcia, Francisco Galvao
do Amaral Pinto Barciela e Sandra Helna Tinds; e (3) Instituigdes, encarregado do
mapeamento e analise da rede fisica e institucional local integrantes: Leliane Zacomo da
Silva, Sandra Helena Tin6s e Nelson Leme da Silva Junior. 4.7. Da identidade visual -
Foram apreciadas propostas de logotipo para o PME. Entre as opgdes que incluiam
elementos como livros e representagdes do mercado local, o colegiado manifestou
preferéncia pela utilizagdo do mapa geografico de Rio Claro. Sugeriu-se a inclusdo de
marcadores espaciais representando as unidades escolares para simbolizar a presenca da
educacgdo em todo o territério municipal. 4.9. Das consideragdes finais e metodologia de
escuta - O roteiro das 18 questdes norteadoras nao é exaustivo e deve ser adaptado as
especificidades, potencialidades e vulnerabilidades do municipio. A escuta qualificada dos
diferentes atores do territério é parte fundamental do processo, estruturada em trés
estratégias complementares: (a) Oficinas Territoriais, utilizando as questées como roteiro
base para oficinas com profissionais da educagéo distribuidos pelo territério municipal; (b)
Grupos Focais, promovendo grupos focais com gestores, professores, estudantes e
familias para capturar percepgdes qualitativas sobre a realidade educacional; e (c)
Consultas Publicas, realizando consultas eletrénicas para ampliar a participagao e garantir
representatividade na construgéo do diagnéstico. O diagnéstico preciso é a Unica garantia
de que as metas para os proximos dez anos seréo exequiveis e transformadoras, conforme
Guia Metodolégico MEC/FUNDAJ (ISBN 978-65-87561-60-8). 4.10. Dos aspectos legais
e dindmicas internas - O grupo discutiu a necessidade de rigor formal na documentagéo,
revisando modelos de resolugdes de municipios vizinhos, como Limeira, para adaptagéo
local. Foi mencionada a pressao do Tribunal de Contas por evidéncias comprobatérias nas
metas. 4.11. Dos préximos passos da Comissdo - Os proximos passos da Comissao
incluem, no Passo 1, a constituigao de Grupos de Trabalho tematicos por eixo para distribuir
responsabilidades de investigagéo e sistematizacdo. O Passo 2 prevé a coleta de dados
quantitativos e qualitativos de fontes oficiais como o Censo Escolar, Saeb, IDEB e Sinopse
Estatistica, complementados por escutas qualitativas com a comunidade. O Passo 3 foca
na promogao de oficinas e consultas publicas para garantir a participagdo democratica e
territorial de educadores, familias e sociedade civil na construcéo do diagnéstico. O Passo
4 consiste na sistematizagdo do Documento Diagnéstico Municipal, consolidando todas as
respostas e dados coletados. Por fim, o Passo 5 estabelece a definicdo de metas e
estratégias exequiveis para a proxima década, com base no diagnostico consolidado,
elaborando objetivos e metas mensuraveis para cada eixo tematico do PME.

5. DAS DELIBERAGOES - Ao final da sess#o, restaram discutidos: (i) O plano de trabalho
€ 0 cronograma executivo ate 2027; (ii) A composigéo dos trés subgrupos técnicos conforme
diviséo estabelecida; (iii) A identidade visual baseada no mapa municipal com marcadores
escolares; (iv) O compromisso com a estruturagido do Férum Permanente: e (v) A
manutencdo da atual composigdo da comisséo, reforgando a unido do grupo. 6. DA
PROXIMA REUNIAO - Fica agendada a préxima reunizo ordin4ria para o dia 05 de agosto
de 2026, as 08h00, nas dependéncias da Escola Municipal Djiliah Camargo de Souza para

continuidade dos trabalhos estabelecidos.
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Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11h05. E foi lavrado a presente ata
que, apds lida, conferida e achada conforme, sera assinada por todos os membros
presentes.

Rio Claro, 22 de julljo de 2026.




